A Fiatalok Fotomiivészeti Stadigja
Mikodési Szabalyzata

Lezarva: 2008. 12. 17.

Készillt az 1977-ben elfogadott, majd 1996. marcius 8-an és 2008. januér 28-an modositott Mitkodés
Szabalyzat alapjan.

I. A FIATALOK FOTOMUVESZET!| STUDIOJA

I.1. Jogi dllasa

A Fiatalok Fotomiivészeti Studidja (a tovabbiakban Studid) a Magyar Fotomiivészek Szovetsége (a tovab-
biakban MFSZ) tagozata, amely 6nall6 jogi személyiséggel nem rendelkezik.

|.2. Cdjai, jellege

a)

b)

A tehetséges palyakezdé fiatal fotografusok és a fotografia elméleti, torténeti kérdéseivel foglalkozo
elméleti szakemberek szakmai ismereteinek, felkésziiltségének fejlesztése, a szakmai kozéletbe, pé
lyara val6 beilleszkedésiik segitése; a Stidio tagjainak alkotdomunkajahoz eszmei, anyagi tAmogatas
nyujtasa; a Stadio tagjainak képviselete szakmai, kulturalis forumokon, valamint mas szervezetekkel
vald egylittmiikodés a palyakezd6k képvisel etében.

A Stadio 6nképzo jellegli. Lehetdséget nyujt a fiataloknak tehetségiik kibontakoztatasahoz, de allami-
lag elismert végzettséggel jard oktatasi feladatot nem tolt be, munkahely jellegii foglalkoztatast nem
biztosit.

|.3. Tevékenysége

a)

b)

Kiallitasokat szervez, torekszik a tagjai altal készitett miivek publikalasara itthon és kiilf61don, alkoto-
taborokban, miivésztelepeken valo részvétel eldsegitésére, mas alkotocsoportokkal valo egylittmiiko-
désre. Figyelemmel kiséri a fotografiai eseményeket, informalis korlevelezést tart fenn tagjai szamara.

Lehet6ségei szerint miitermet, laboratoriumot, egyéb technikai, anyagi eszkdzoket biztosit tagjai szé&
mara; meghatarozott miivészi vallalkozasokhoz egyéni vagy csoportos, koltségtéritéses tamogatast
(szinopszis, projekt) nyujt, dsztondijakat létesit, palyazatokat hirdet, mindezek elbirdldsara szakmai
zsurit kér fel.

Eldadasok, konzultaciok, biralatok, vitak, esetleg tanulmanyutak szervezésével segiti a tagok miivé-
szi, elméleti, szakmai fejlodését.

Archivumot tart fenn rendezvényei és a Stadidoban folyé munka dokumentalasara és adminisztral asa
ra, illetve torekszik a tagok munkaibol allo gyljtemény létrehozasara, annak bdvitésére, valamint
szakkonyvtar fenntartasara.

Onall6 honlapot mitkddtet tagjai munkdinak megismertetésére, a Studié tevékenységének és program-
jainak kommunikacidjara.
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|.4. Miikédésének formdja

a)

b)

A Stadio tevékenységét az MFSZ Elnoksége altal jovahagyott Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban
MSZ) szerint folytatja.

A Studié megsziinik, ha a tagsag errél konszenzussal igy dont.

1. A STUDIO SZERVEZETI FELEPITESE, TAGSAGA, SZERVEI

I1.1. Szervezeti felépités

a)

b)

c)

d)

A Stadio tagsaga tagokbol és tiszteletbeli tagokbol all, akik a I1/2. pontban meghatérozott jogokkal
vehetnek részt a Stadio életében.

A Stadio6 élén valasztott vezet6ség all, amely a I1/3. pontban foglaltak szerint hozza meg dontéseit,
felel az MSZ rendelkezéseinek és a taggytilés hatarozatainak kovetkezetes megvalosul asaért.

A Stadi6 hatarozathozo szerve a taggyilés, amit a vezetoség évente legalabb kétszer hiv Gssze a Stu-
did egészét érinté dontések meghozatalara.

Az Archivum a Studioval kapcsolatos dokumentaciot €és adminisztracidt latja el. Torekszik szak-
konyvtar fenntartasara, valamint tagjai munkaibol al6 gylijtemény létrehozasara, bévitésére, illetve
az archivum digitalis részének internetes publikalasara.

I1.2. A tagsdg és a felvétel rendje

[1.2.1 Tagsag

a)

b)

d)

Tagsag valo felvételét kérheti a Studioba minden magyar, Magyarorszagon letelepedett, illetve tar-
tdzkodasi engedéllyel rendelkez6 személy, aki a 35. életévét még nem vagy kérelme évében toltotte
be, és a fotografiaval kapcsolatos képességeirdl tanubizonysagot tett. A felvételrdl a taggytilés atal
megvalasztott bizottsag dont. A 33., 34. illetve 35. életévében belépett tag 3 éves tagsagrajogosult. A
tagsagi jogviszony a felvételrdl donto taggytilés napjan kezdodik.

A Studié tagja palyazhat a Stadio altal szervezett kiallitdsokra és egyéb megjelenésekre, egyéni alko-
toi tamogatasaira, miivésztelepeken, alkototaborokban vald részvételre; megfeleld jartassag birtoké
ban, anyagi felelésségvallalas mellett hasznalhatja a Studi6 eszkozeit (labor, miiterem stb.); javaslat-
tételi és szavazati joggal vehet részt a taggyiiléseken és a Studio tanacskozasain. Legalabb egy éves
folyamatos tagsagot kovetoen valaszthatd a Stadid vezetdségi posztjaira. Részt vehet a Studio zartko-
riinek nyilvanitott rendezvényein.

A stadid tagjaival szemben tamasztott alapvetd elvaras a Stidié munkéjaban vald aktiv részvétel.
Ennek pontos koriilirasa a mindenkori taggytlés feladata.

Torolhetd a Stadid névsorabol, aki a tagokkal szemben tadmasztott elvarasoknak nem tesz eleget. A
MFSZ altal jovahagyott Fegyelmi Szabalyzatnak megfeleléen lefolytatott eljaras soran kizarhato a ta-
gok sorabol az, aki a MSZ rendelkezéseit stilyosan megsérti vagy bizonyithaté anyagi, vagy erkolcsi
karokat okoz a Stadionak. A Stadi6 tagsag megsziinik a tag haldlaval, vagy 35. életévének betoltésé-
vel, (kivéve azok a tagok, akik 33. 34., illetve 35. életéviikben 1éptek be, - 11.2.1/a), a tag torlésével
vagy kizarasaval, illetve a vezetéségnek irasban vagy a taggyiilésnek szoban bejelentett kilépéssel,
tovabba a Studio megsz{inésével.
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Mindazok kérhetik tjra Stadié-tagga valo felvételiiket, akik tagsaga torléssel, illetve kilépéssel sziint
meg.
A Fiatalok Fotomiivészeti Studioja lehetdséget nyujt 35 év feletti jelentkezék szaméra, akik még nem

voltak sem FFS, sem MFSZ tagok, hogy megfigyel6 tagként 3 évig részt vegyenek a Stidiéo munkajé
ban. Tagsaguk anyagi tamogatassal nem jar, de a vezetdség altal kijelolt projektekben részt vehetnek.

I1.2.2 Tiszteletbeli tagsag

a)

b)

¢)

A Stadio vezetdsége a tiszteletbeli tagok soraba olyan személyeket hivhat meg, akiknek fotografusi,
szakiroi tevékenysége vagy a miivészeti életben betoltott jelentds szerepe eldsegitheti a Stadid célki-
tizéseinek megvalositasat.

A tiszteletbeli tagra nem vonatkoznak a MSZ-ban a tagokrol sz616 részben foglaltak. Részt vehetnek
a Stadio rendezvényein, tanacskozasain és taggyiilésein.

A tiszteletbeli tagsag taggytilési hatarozattal megsziintetheto.

11.3. A vezetiség

11.3.1 Altalanos rendel kezések

a)

b)

d)

g)

A taggyiilés az egy évnél hosszabb folyamatos tagsaggal rendelkez6k sorabol titkos szavazassal, egy
évi id6tartamra, haromtagu vezetOséget valaszt. Vezetdségi tagsagra elézetes program beadasaval kell
palyazni. A vezet6ség tagjai maguk koziil valasztjak meg a Stadio titkarat. A valasztds a MFSZ El-
nokségének jovahagyasaval valik joghatalyossa.

A vezetbség munkajaban a projektek vezetéi az altaluk iranyitott projekttel kapcsolatos tigyekben
vezetdségi tag hataskorével vehetnek részt.

Ha a taggytilés a vezetség vagy egyes vezetOségi tagok munkdjat nem talalja megfelelonek, vissza-
hivhatja 6ket mandatumuk lejarta el6tt is.

A Stadid vezetOségének feladatai: Gsszehivja a taggyiilést, javaslatot tesz annak napirendi pontjaira
vonatkozoan, gondoskodik az ott hozott hatarozatainak végrehajtasarol, a Studion beliili minél jobb
informalodasrdl; elkésziti a Stadio éves munkajardl sz6l6 beszamolot, valamint az anyagi eszk6zok
felhasznalasarol a koltségvetési tervet; fenntartja a kapcsolatot mas alkotocsoportokkal és a MFSZ
vezetdségével, annak kérésre beszamol a Studid tevékenységérdl; feliigyel a MSZ rendelkezéseinek
megvalosulasara.

A Stadio vezet6sége sajat hataskorén beliil donthet projektek, programok, alkotdi tdmogatasok, 6sz-
tondijak sorsardl, a MSZ-nek megfeleléen a Stidiot érintd pénziigyi, vagyoni kérdésekrol; taggyiilés
0sszehivasarol, annak idopontjarol és helyérdl, zartkortivé nyilvanithat rendezvényt.

A vezetOség a tagsag elé terjesztheti a titkar, a vezetdségi tagok és a projektvezeték honoraldsat,
amennyiben a St0dio koltségvetése ezt megengedi.

A vezet6ség kéthavonta legalabb egyszer sszeiil a soron 1évo feladatok attekintése végett, dontései-
nek meghozataldra; dontéseit szotobbséggel hozza, iiléseirdl jegyzokonyvet készit. Szavazat-
egyenl6ség esetén a Stadio titkar szavazata dont. A vezetGség a végzett munkajarol, dontéseirél a
mindenkori taggytilés el6tt, annak kérésére koteles szamot adni.

[1.3.2 A SUdi6 titkar

a)

Feladata a Stadioban foly6é munka koordinalasa.



b)

c)
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Intézkedésre jogosult minden olyan kérdésben, amely nem igényel taggyiilési hatarozatot vagy veze-
toségi dontést.

Elnokol a taggytlésen, képviseli a Stadiét az MFSZ Ulésein, szerzédések megkotésénél, hivatalos
férumokon, ennek értelmében.

11.3.3 Vezetiségi tagok

a)

b)
¢)

Megszervezik és aktivan segitik a Studioban folyé munkat, lehetdség szerint megteremtik annak fel-
tételeit. Tajékoztatjak a tagsagot az aktualis dontésekrél, eseményekrol, palyazatokrol.

Meghozzak a miikodtetéshez sziikséges dontéseket, sziikség szerint szakértd zsiirit hivnak 6ssze.

Anyagi felel0sség vallalasa mellett feliigyelik a Stadio eszkozeinek hasznalatat, allagat, gondoskod-
nak a szilikséges javitasokrol, beszerzésekrol.

11.3.4 Projektvezetd

a)

b)

d)

Egy projektben résztvevo tagok a vezetdség javaslatara maguk koziil valasztjak meg a projekt vezetd-
jét, akinek megbizatasa a projekt végéig, de legfeljebb egy évig tart; azt kovetden a résztvevok és k-
16n a Stadio vezetdsége szotobbséggel hozott megerdsitése sziikséges.

Projektvezetd nemcsak Stidio tag, hanem meghivott vendég is lehet, akinek megbizatasardl a vezetd-
ség dont.

Feladata a mindenkori vezetéséggel vald kapcsolattartds, forgatokonyv és koltségvetés készitése a
projekt végrehajtasara, a projekt f6 feladatainak elvégzése, a tobbi résztvevd iranyitdsa, segitése, a
munka koordinalasa, tovabba a projekthez kapcsolodé dokumentumok Osszegytiijtése €s atadasa az
Archivum szaméra. A projektvezet6 ajuttatott tdmogatés felhasznélésérdl el szamolassal tartozik.

A projekt vezetbje az éltala vezetett projekten beliil intézkedésre jogosult minden olyan kérdésben,
ami nem igényel taggyiilési hatarozatot vagy vezetségi dontést. A Stadid vezetdségének munkajaban
a projektet érintd kérdésekben vezetoségi tag jogkorével vehet részt.

[1.4. A taggyiilés

11.4.1 Altalanos rendel kezések

a)

b)

¢)

d)

A taggyiilés a Stadio hatarozathozé szerve, amelyen a tagok javaslattételi s szavazati joggal vehet-
nek részt.

A taggyUllés hataroz a Stadio egészét érintd kérdésekben, a miivészeti célokat illetéen, vezetGséget
valaszt, dont a felvételiztetd bizottsag dsszetételérol.

Elbiralja a vezet0ség beszamolojat, munkajat, dontéseit, indokolt esetben elutasithatja, illetve vissza-
vonhatja azokat. Egy megel6z6 taggytlésen elfogadott bizalmatlansagi inditvany alapjan visszahiv-
hatja a vezetOséget vagy egyes tagjait. Bizalmatlansagi inditvanyt a rendes tagsag legalabb 33%-anak
alairasaval lehet eldterjeszteni, napirendi pontként.

Amennyiben atagsag kimondja a Stadidé megsziinését, a taggyiilés gondoskodik a Stadié vagyonanak,
anyagi eszkozeinek, jogainak a sorsar6l. A megsziinést kimondo hatarozat csak ez-utan nyeri el érvé-
nyességét.
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11.4.2 Osszehivasa

a) A taggytlést a vezetoség hivja 0ssze, évente legalabb kétszer. Helyérdl és idejérdl a vezetdség dont,
amelyrdl korlevélben értesiti a tagsagot. Egytttal meg kell jelolnie még egy, 15 napon beliili idépon-
tot, arra az esetre, ha a taggyiilés az els6 alkalommal nem hatarozatképes.

b) A vezetdség koteles a taggyiilést 6sszehivni akkor is, ha azt a tagsag legalabb 25%-a irdsban kéri; ha a
kérelem idépontot nem jelol meg, akkor a kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil.
11.4.3 Hatér ozathozatal

a) A taggy(lés hatarozatképes, ha azon a rendes tagsag legalabb 51%-a jelen van. Ha a taggytlés nem
hatarozatképes, akkor az azt kovetd 15 napon beliil 6sszeiilé tjabb taggytiilés a megjelentek szamara
valo tekintet nélkiil hatarozatképes.

b) A taggyiilésen a titkar elnokol. Ismerteti a vezet6ség altal javasolt napirendi pontokat, és kiegésziti azt
a tagok javaslataival. A napirend elfogadasa utan annak megvitatasa, majd a szavazassal torténd haté
rozathozatal kovetkezik.

c) A taggyiilés —haaMSZ masként nem rendelkezik vagy a taggyiilés korabban ellenkez6 értelmii hat&
rozatot nem hozott — nyilt szavazason, szotobbséggel dont.

d) A taggytilésrol, az ott hozott hatarozatrél minden esetben jegyzokdnyvet kell vezetni, amir6l a veze-
téség koteles gondoskodni.

[11. A GAZDALKODAS RENDJE

[11.1. Altaldnos rendelkezések

a) A Stadié milkodtetéséhez sziikséges anyagi eszkozoket palyazatok, szponzori tamogatasok utjan,
tovabba tagdij segitségével szerzi. A Stadio anyagi forrasa biztositasara vallalkozhat.
b) Mivel a Stadi6 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezik, ezért anyagi eszkozei kezelését a MFSZ

egyszamlajan végzi, a MFSZ iigyvezeto titkaraval kotott megallapodas alapjan. Hasonlé modon,
megallapodés rendelkezik az esetleges vallalkozas lebonyolitasanak kérdéseirdl.

¢) A Studi6 anyagi, technikai eszkozeit, vagyonat érinté dontések meghozatalara kizarolag a vezetség
jogosult; azokért anyagi feleldsséggel tartozik mandatuma lejarta utan is, azokrol a taggytilésnek be-
szamolni koteles.

[11.2. Az anyagi eszkiozok felhasznaldsa

111.2.1 Kiallitasok, eléaddsok

A kiallitasok és eldadasok a Stidio programjai, amelyeket szervezhet kozosen mas csoportokkal, szerve-
zetekkel. Ezek rendezésére, anyagi, technikai feltételeinek biztositasara, valamint a Stadidé miikodtetésére
a koltségvetési terv elkészitésekor a vezetdség kiilon keretet biztosit.

[11.2.2 Alkotdi tamogatas

a) Alkotdi tamogatast a St(did tagjai kaphatnak, minden esetben a vezetéségnek benyujtott palyézat
elbirdlasa alapjan. Az elbiralashoz zsiiri kérhetd, de a dontéssel szemben fellebbezésnek helye nincs.



b)

d)
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A palyazonak minden esetben fel kell tiintetnie az esetleges tobbi timogatot, a folyamatban 1évé pa
lyazatait és a kért tamogatast. A Stadié az alkotoi timogatast elnyertekkel annak felhasznalasara szer-
z0dést kot.

A vezet6ség a koltségvetési terv elkészitésekor kiilon keretet biztosithat az 6nalld alkotéi munka té&
mogatasara. Ennek formai: szinopszis, 6sztondij, eseti tamogatas.

A szinopszis egy meghatarozott alkotoi program, elgondolas megvaldsitasara kiadott, egyszeri, kolt-
ségtéritéses tamogatas. Kifizetése eredeti szamlak benyujtasa ellenében lehetséges. A szinopszis-
palyéazathoz be kell nytjtani a tervezett munka szabatos leirdsat, elozetes koltségvetését, megkezdett
munka esetén az eddig elért eredményeket reprezentald nézéképeket, leirast vagy publikaciot.

Osztondij kérhetd alkoté vagy tanulmanyi programmal kapcsolatban felmeriild, elére nem lathaté
vagy rendszeresen jelentkezo koltségek fedezésére. A palydzo kérésére kiadhatd egy Osszegben vagy
havi rendszerességgel. Elbiralasahoz be kell nyujtani az alkotdi vagy tanulmanyi program leirasat,
varhato koltségeit, az elérni kivant eredményt.

Eseti tdmogatas az alkotdi, tanulmanyi programmal kapcsolatban felmeriildé nem rendszeres kilon
kiadas (pl. utikoltség, szallitas) fedezésére kérhetd, pontos Osszegmegjeldléssel. Kifizetése eredeti
szamla benyujtasa ellenében eszk6zolheto.

A vezetdség a tagsag elé terjesztheti a titkar, a vezetéségi tagok és a projektvezet6k honoraldsat -
IL.3.1/1.

[11.2.3 Projektek, programok

a)

b)

A Stuadidban foly6 tanulmanyi, szakmai, miivészi munka tobbrétivé tételére, a kozos alkoto-munka
eldsegitésére projekt vagy program hozhato létre. Barmilyen alapon szervezddhet (pl. tematikai, mii-
faji, tertileti stb.), vagy lehet a Stadio egy ,,alcsoportja”. Részt vehet benne minden tag. A projekt ve-
zetdjének és résztvevdinek mindenben a MSZ eléirasai, és az azokat kiegészité taggyiilési hataroza-
tok szerint kell eljarniuk.

A projekt szabatos leirasat, elézetes koltségvetését és forgatokonyvét a vezetdségnek kell benyujtani.
Elfogadasa esetén a kiallitasi és alkotdi tamogatasbol elkiilonitett keret, vagy a projekt végrehajtasara
rendelkezésre allo kiilon keret hasznalhat6 annak finanszirozéséra.

A St(dié munkajéban lehetdség nyilik a Stadion beliili alkotocsoportok 1étrehozasara.

IV. A MUKODESI SZABALYZAT ERVENYESSEGE, ZARO RENDELKEZESEK

a)

b)

Jelen Miikodési Szabalyzat az ezt megel6z6, 1977-ben elfogadott, majd 1996. mércius 8-an és 2008.
januar 28-an modositott szabalyzat alapjan késziilt.

Jelen Miikodési Szabalyzat a Studio taggytilése elfogado hatarozata utan a MFSZ Elnokségének jové
hagy6 dontése alapjan, a dontés meghozatalanak napjan 1ép hatalyba. Hatalyba 1épés utani modositasa
a taggyulés kétharmados szavazattobbségével ¢s a MFSZ Elndkségének jovahagyo dontése alapjan
|ehetséges.

A Miikodési Szabalyzatban nem érintett vagy esetleges vitas kérdésekben a MFSZ Alapszabalyaban,
illetdleg az Egyesiileti Torvényben foglaltak ide vonatkoz6 részei a mérvadoak.
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	Lehetőségei szerint műtermet, laboratóriumot, egyéb technikai, anyagi eszközöket biztosít tagjai számára; meghatározott művészi vállalkozásokhoz egyéni vagy csoportos, költségtérítéses támogatást (szinopszis, projekt) nyújt, ösztöndíjakat létesít, pál...
	Előadások, konzultációk, bírálatok, viták, esetleg tanulmányutak szervezésével segíti a tagok művészi, elméleti, szakmai fejlődését.
	Archívumot tart fenn rendezvényei és a Stúdióban folyó munka dokumentálására és adminisztrálására, illetve törekszik a tagok munkáiból álló gyűjtemény létrehozására, annak bővítésére, valamint szakkönyvtár fenntartására.
	Önálló honlapot működtet tagjai munkáinak megismertetésére, a Stúdió tevékenységének és programjainak kommunikációjára.

	Működésének formája
	A Stúdió tevékenységét az MFSZ Elnöksége által jóváhagyott Működési Szabályzat (a továbbiakban MSZ) szerint folytatja.
	A Stúdió megszűnik, ha a tagság erről konszenzussal így dönt.


	A Stúdió szervezeti felépítése, tagsága, szervei
	Szervezeti felépítés
	A Stúdió tagsága tagokból és tiszteletbeli tagokból áll, akik a II/2. pontban meghatározott jogokkal vehetnek részt a Stúdió életében.
	A Stúdió élén választott vezetőség áll, amely a II/3. pontban foglaltak szerint hozza meg döntéseit, felel az MSZ rendelkezéseinek és a taggyűlés határozatainak következetes megvalósulásáért.
	A Stúdió határozathozó szerve a taggyűlés, amit a vezetőség évente legalább kétszer hív össze a Stúdió egészét érintő döntések meghozatalára.
	Az Archívum a Stúdióval kapcsolatos dokumentációt és adminisztrációt látja el. Törekszik szakkönyvtár fenntartására, valamint tagjai munkáiból álló gyűjtemény létrehozására, bővítésére, illetve az archívum digitális részének internetes publikálására.

	A tagság és a felvétel rendje
	Tagság
	Tagság való felvételét kérheti a Stúdióba minden magyar, Magyarországon letelepedett, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkező személy, aki a 35. életévét még nem vagy kérelme évében töltötte be, és a fotográfiával kapcsolatos képességeiről tanúbiz...
	A Stúdió tagja pályázhat a Stúdió által szervezett kiállításokra és egyéb megjelenésekre, egyéni alkotói támogatásaira, művésztelepeken, alkotótáborokban való részvételre; megfelelő jártasság birtokában, anyagi felelősségvállalás mellett használhatja ...
	A stúdió tagjaival szemben támasztott alapvető elvárás a Stúdió munkájában való aktív részvétel. Ennek pontos körülírása a mindenkori taggyűlés feladata.
	Törölhető a Stúdió névsorából, aki a tagokkal szemben támasztott elvárásoknak nem tesz eleget. A MFSZ által jóváhagyott Fegyelmi Szabályzatnak megfelelően lefolytatott eljárás során kizárható a tagok sorából az, aki a MSZ rendelkezéseit súlyosan megsé...
	Mindazok kérhetik újra Stúdió-taggá való felvételüket, akik tagsága törléssel, illetve kilépéssel szűnt meg.
	A Fiatalok Fotóművészeti Stúdiója lehetőséget nyújt 35 év feletti jelentkezők számára, akik még nem voltak sem FFS, sem MFSZ tagok, hogy megfigyelő tagként 3 évig részt vegyenek a Stúdió munkájában. Tagságuk anyagi támogatással nem jár, de a vezetőség...

	Tiszteletbeli tagság
	A Stúdió vezetősége a tiszteletbeli tagok sorába olyan személyeket hívhat meg, akiknek fotográfusi, szakírói tevékenysége vagy a művészeti életben betöltött jelentős szerepe elősegítheti a Stúdió célkitűzéseinek megvalósítását.
	A tiszteletbeli tagra nem vonatkoznak a MSZ-ban a tagokról szóló részben foglaltak. Részt vehetnek a Stúdió rendezvényein, tanácskozásain és taggyűlésein.
	A tiszteletbeli tagság taggyűlési határozattal megszüntethető.


	A vezetőség
	Általános rendelkezések
	A taggyűlés az egy évnél hosszabb folyamatos tagsággal rendelkezők sorából titkos szavazással, egy évi időtartamra, háromtagú vezetőséget választ. Vezetőségi tagságra előzetes program beadásával kell pályázni. A vezetőség tagjai maguk közül választják...
	A vezetőség munkájában a projektek vezetői az általuk irányított projekttel kapcsolatos ügyekben vezetőségi tag hatáskörével vehetnek részt.
	Ha a taggyűlés a vezetőség vagy egyes vezetőségi tagok munkáját nem találja megfelelőnek, visszahívhatja őket mandátumuk lejárta előtt is.
	A Stúdió vezetőségének feladatai: összehívja a taggyűlést, javaslatot tesz annak napirendi pontjaira vonatkozóan, gondoskodik az ott hozott határozatainak végrehajtásáról, a Stúdión belüli minél jobb informálódásról; elkészíti a Stúdió éves munkájáról...
	A Stúdió vezetősége saját hatáskörén belül dönthet projektek, programok, alkotói támogatások, ösztöndíjak sorsáról, a MSZ-nek megfelelően a Stúdiót érintő pénzügyi, vagyoni kérdésekről; taggyűlés összehívásáról, annak időpontjáról és helyéről, zártkör...
	A vezetőség a tagság elé terjesztheti a titkár, a vezetőségi tagok és a projektvezetők honorálását, amennyiben a Stúdió költségvetése ezt megengedi.
	A vezetőség kéthavonta legalább egyszer összeül a soron lévő feladatok áttekintése végett, döntéseinek meghozatalára; döntéseit szótöbbséggel hozza, üléseiről jegyzőkönyvet készít. Szavazat-egyenlőség esetén a Stúdió titkár szavazata dönt. A vezetőség...

	A Stúdió titkár
	Feladata a Stúdióban folyó munka koordinálása.
	Intézkedésre jogosult minden olyan kérdésben, amely nem igényel taggyűlési határozatot vagy vezetőségi döntést.
	Elnököl a taggyűlésen, képviseli a Stúdiót az MFSZ ülésein, szerződések megkötésénél, hivatalos fórumokon, ennek értelmében.

	Vezetőségi tagok
	Megszervezik és aktívan segítik a Stúdióban folyó munkát, lehetőség szerint megteremtik annak feltételeit. Tájékoztatják a tagságot az aktuális döntésekről, eseményekről, pályázatokról.
	Meghozzák a működtetéshez szükséges döntéseket, szükség szerint szakértő zsűrit hívnak össze.
	Anyagi felelősség vállalása mellett felügyelik a Stúdió eszközeinek használatát, állagát, gondoskodnak a szükséges javításokról, beszerzésekről.

	Projektvezető
	Egy projektben résztvevő tagok a vezetőség javaslatára maguk közül választják meg a projekt vezetőjét, akinek megbízatása a projekt végéig, de legfeljebb egy évig tart; azt követően a résztvevők és külön a Stúdió vezetősége szótöbbséggel hozott megerő...
	Projektvezető nemcsak Stúdió tag, hanem meghívott vendég is lehet, akinek megbízatásáról a vezetőség dönt.
	Feladata a mindenkori vezetőséggel való kapcsolattartás, forgatókönyv és költségvetés készítése a projekt végrehajtására, a projekt fő feladatainak elvégzése, a többi résztvevő irányítása, segítése, a munka koordinálása, továbbá a projekthez kapcsolód...
	A projekt vezetője az általa vezetett projekten belül intézkedésre jogosult minden olyan kérdésben, ami nem igényel taggyűlési határozatot vagy vezetőségi döntést. A Stúdió vezetőségének munkájában a projektet érintő kérdésekben vezetőségi tag jogköré...


	A taggyűlés
	Általános rendelkezések
	A taggyűlés a Stúdió határozathozó szerve, amelyen a tagok javaslattételi és szavazati joggal vehetnek részt.
	A taggyűlés határoz a Stúdió egészét érintő kérdésekben, a művészeti célokat illetően, vezetőséget választ, dönt a felvételiztető bizottság összetételéről.
	Elbírálja a vezetőség beszámolóját, munkáját, döntéseit, indokolt esetben elutasíthatja, illetve visszavonhatja azokat. Egy megelőző taggyűlésen elfogadott bizalmatlansági indítvány alapján visszahívhatja a vezetőséget vagy egyes tagjait. Bizalmatlans...
	Amennyiben a tagság kimondja a Stúdió megszűnését, a taggyűlés gondoskodik a Stúdió vagyonának, anyagi eszközeinek, jogainak a sorsáról. A megszűnést kimondó határozat csak ez-után nyeri el érvényességét.

	Összehívása
	A taggyűlést a vezetőség hívja össze, évente legalább kétszer. Helyéről és idejéről a vezetőség dönt, amelyről körlevélben értesíti a tagságot. Egyúttal meg kell jelölnie még egy, 15 napon belüli időpontot, arra az esetre, ha a taggyűlés az első alkal...
	A vezetőség köteles a taggyűlést összehívni akkor is, ha azt a tagság legalább 25%-a írásban kéri; ha a kérelem időpontot nem jelöl meg, akkor a kézhezvételétől számított 30 napon belül.

	Határozathozatal
	A taggyűlés határozatképes, ha azon a rendes tagság legalább 51%-a jelen van. Ha a taggyűlés nem határozatképes, akkor az azt követő 15 napon belül összeülő újabb taggyűlés a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes.
	A taggyűlésen a titkár elnököl. Ismerteti a vezetőség által javasolt napirendi pontokat, és kiegészíti azt a tagok javaslataival. A napirend elfogadása után annak megvitatása, majd a szavazással történő határozathozatal következik.
	A taggyűlés – ha a MSZ másként nem rendelkezik vagy a taggyűlés korábban ellenkező értelmű határozatot nem hozott – nyílt szavazáson, szótöbbséggel dönt.
	A taggyűlésről, az ott hozott határozatról minden esetben jegyzőkönyvet kell vezetni, amiről a vezetőség köteles gondoskodni.



	A GAZDÁLKODÁS RENDJE
	Általános rendelkezések
	A Stúdió működtetéséhez szükséges anyagi eszközöket pályázatok, szponzori támogatások útján, továbbá tagdíj segítségével szerzi. A Stúdió anyagi forrása biztosítására vállalkozhat.
	Mivel a Stúdió önálló jogi személyiséggel nem rendelkezik, ezért anyagi eszközei kezelését a MFSZ egyszámláján végzi, a MFSZ ügyvezető titkárával kötött megállapodás alapján. Hasonló módon, megállapodás rendelkezik az esetleges vállalkozás lebonyolítá...
	A Stúdió anyagi, technikai eszközeit, vagyonát érintő döntések meghozatalára kizárólag a vezetőség jogosult; azokért anyagi felelősséggel tartozik mandátuma lejárta után is, azokról a taggyűlésnek beszámolni köteles.

	Az anyagi eszközök felhasználása
	Kiállítások, előadások
	Alkotói támogatás
	Alkotói támogatást a Stúdió tagjai kaphatnak, minden esetben a vezetőségnek benyújtott pályázat elbírálása alapján. Az elbíráláshoz zsűri kérhető, de a döntéssel szemben fellebbezésnek helye nincs. A pályázónak minden esetben fel kell tüntetnie az ese...
	A vezetőség a költségvetési terv elkészítésekor külön keretet biztosíthat az önálló alkotói munka támogatására. Ennek formái: szinopszis, ösztöndíj, eseti támogatás.
	A szinopszis egy meghatározott alkotói program, elgondolás megvalósítására kiadott, egyszeri, költségtérítéses támogatás. Kifizetése eredeti számlák benyújtása ellenében lehetséges. A szinopszis-pályázathoz be kell nyújtani a tervezett munka szabatos ...
	Ösztöndíj kérhető alkotó vagy tanulmányi programmal kapcsolatban felmerülő, előre nem látható vagy rendszeresen jelentkező költségek fedezésére. A pályázó kérésére kiadható egy összegben vagy havi rendszerességgel. Elbírálásához be kell nyújtani az al...
	Eseti támogatás az alkotói, tanulmányi programmal kapcsolatban felmerülő nem rendszeres külön kiadás (pl. útiköltség, szállítás) fedezésére kérhető, pontos összegmegjelöléssel. Kifizetése eredeti számla benyújtása ellenében eszközölhető.
	A vezetőség a tagság elé terjesztheti a titkár, a vezetőségi tagok és a projektvezetők honorálását - II.3.1/f.

	Projektek, programok
	A Stúdióban folyó tanulmányi, szakmai, művészi munka többrétűvé tételére, a közös alkotó-munka elősegítésére projekt vagy program hozható létre. Bármilyen alapon szerveződhet (pl. tematikai, műfaji, területi stb.), vagy lehet a Stúdió egy „alcsoportja...
	A projekt szabatos leírását, előzetes költségvetését és forgatókönyvét a vezetőségnek kell benyújtani. Elfogadása esetén a kiállítási és alkotói támogatásból elkülönített keret, vagy a projekt végrehajtására rendelkezésre álló külön keret használható ...
	A Stúdió munkájában lehetőség nyílik a Stúdión belüli alkotócsoportok létrehozására.



	A MŰKÖDÉSI SZABÁLYZAT ÉRVÉNYESSÉGE, ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
	Jelen Működési Szabályzat az ezt megelőző, 1977-ben elfogadott, majd 1996. március 8-án és 2008. január 28-án módosított szabályzat alapján készült.
	Jelen Működési Szabályzat a Stúdió taggyűlése elfogadó határozata után a MFSZ Elnökségének jóváhagyó döntése alapján, a döntés meghozatalának napján lép hatályba. Hatályba lépés utáni módosítása a taggyűlés kétharmados szavazattöbbségével és a MFSZ El...
	A Működési Szabályzatban nem érintett vagy esetleges vitás kérdésekben a MFSZ Alapszabályában, illetőleg az Egyesületi Törvényben foglaltak ide vonatkozó részei a mérvadóak.


